Médecin MPR cpp ou cDI

Le service de Médecine Physique et de Réadaptation CSSR LADAPT a Virazeil recherche pour
compléter son équipe un médecin MPR pour assurer la prise en charge et le suivi de patients aux
affections neurologiques et de I'appareil locomoteur.

Le centre de rééducation, installé dans un chateau datant du XVlle siécle, possede une capacité de 48
lits d’hospitalisation compléte et 12 places d’hospitalisation de jour.

L’équipe médicale comportera a partir de novembre 2023 quatre médecins MPR (dont deux a
temps complets, un a temps partiel et un assistant partagé) ainsi qu’'un médecin généraliste a
temps partiel.

Equipe pluridisciplinaire : 1 équipe mobile, 7 kinésithérapeutes, 5 d’ergothérapeutes, 1 orthophoniste, 1
APA, 1 animateur, 1 assistant social, 1 neuropsychologue, 1 psychomotricien, 20 IDE et AS.

Adossé a des services médico-sociaux, I'ensemble comporte 85 collaborateurs.

Localisation : Lot et Garonne (47) dans le village de Virazeil, a proximité de nombreuses commodités,
a 7 km de Marmande, 1h heure de Bordeaux (40 minutes en train), a 1h30 de Toulouse et de I'océan, a
2h30 des Pyrénées et 3h de Paris avec le TGV.

Cadre de travail trés confortable, moderne, dans un environnement verdoyant, au calme avec parking
disponible.

Horaires : 8h30-17h




Spécialisations

- Pathologies du systéme nerveux : prise en charge médicales et rééducatives de patients en
post-AVC, atteints de scléroses en plaques, syndromes Parkinsonien, pathologies
périphériques, traumatismes craniens, blessés médullaires.

- Pathologies de l'appareil locomoteur : prise en charge de rachialgies, polytraumatisés,
amputations et traumatologie/médecine du sport.

Gestes techniques

- Infiltrations intra ou péri-articulaires (ex: épaule, coude, hanche, genou, hiatus sacro-
coccygien, articulaire postérieures etc.) sous guidage échographique

- Injections de toxine botulique sous guidage échographique et/ou électromyographique
- Bilans urodynamiques (activité nouvelle débutant en décembre 2023)

Activités des consultations/hépital de jour :

- Consultations MPR générale, de neuro-urologie, de podologie, de traumatologie,
d’appareillage (en partenariat avec PROTEOR), validation de fauteuil roulant électriques,
suivi/cicatrisation d’escarres, douleur.

- Consultation et suivi de prise en charge en HDJ des affections du rachis type
dorsolombalgie.

- Vacations au CHU de Bordeaux pour participation aux consultations multidisciplinaires
(consultations de neuro-orthopédie, blocs moteurs, phénolisations, ténotomies) et RCP
(neuro-urologie et neuro-psychiatrie).

il




Plateau technique

L’établissement réhabilité entierement en 2003, dispose d’'un vaste plateau techniqgue moderne et
novateur composé de multiples matériels de rééducation avec une balnéothérapie, des appareils de
réalité virtuelle, de la cryothérapie, techniques de thérapie miroir etc.

Pour aider au mieux la réinsertion des patients, nous possédons également un appartement et une
cuisine thérapeutique.




Projet et formation :

L’établissement possede I'agrément pour 'accueil d'interne en phase socle et approfondissement et de
docteur junior.

Mise a niveau des connaissances bi-mensuelles avec revues de la littérature et présentations de topos
au sein de I'équipe médicale (mise en place pour 'accueil des internes).

Participations réguliéres aux congrés SOFMER, SIFUD et EMPR.

Formation possible auprés de l'équipe médicale déja en place sur les activités disponibles sur
I'établissement.

Poste:
Les principales missions, au sein de notre équipe sont :

- Etablir les protocoles médicaux de prise en charge et de suivi des patients pendant le
séjour dans le service.

- Assurer la tragabilité des données et informations médicales, la codification des actes dans
le PMSI

- Assurer l'information, 'accompagnement et le soutien des patients et de leur entourage

- Garantir la continuité des soins

- Participer aux consultations externes

- Mettre en ceuvre la démarche d’amélioration continue de la prise en charge des patients

- Participer au sein de I'équipe aux démarches de certification

- Concourir au développement de I'activité du service, définir les projets et priorité
d’investissements

- Participation aux astreintes avec I'équipe en place.

Rémunération attractive selon CC51 et SEGUR : 7000 a 9500 brut mensuel en fonction de
I'expérience et de I'ancienneté

Poste a temps plein ou partiel, statut salarié
Possibilité de convention de mise a disposition au CHU de Bordeaux

Pour tout renseignement, contacter la direction :
PATRICK MACIEJEWSKI

0553204700

maciejewski.patrick@ladapt.net

Contact médical: Dr Juliette Riemens : riemens.juliette@ladapt.net
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